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DECRETO DIRIGENZIALE

“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 7071 del 03/07/2018

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE ALL' ENTE FUN+ DI COSENZA A SVOLGERE N. 5 EDIZIONI 
DEL CORSO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE LIBERA, AI SENSI DELL'ART. 41 DELLA 
L.R. N. 18/85, PER "MANUTENTORE DEL VERDE".. 

Dichiarazione di conformità della copia informatica

Il  presente  documento,  ai  sensi  dell’art.  23-bis  del  CAD  e  successive  modificazioni  è  copia  conforme 
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati 
della Regione Calabria.
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Il Dirigente UOT
VISTA la L.R. n. 7/96 recante Norme sull'ordinamento delle strutture organizzative della G.R. e sulla 
Dirigenza Regionale e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO il  D.P.G.R.  n.  354 del  24/06/99 Separazione dell’attività  amministrativa di  indirizzo e  di 
controllo da quella della gestione come modificato con successivo D.P.G.R. n° 206 del 15/12/2000 e 
ss.mm.;
VISTA la D.G.R. n. 541 del 16/12/2015 e ss.mm. ed ii. avente ad oggetto Approvazione nuova Struttura  
organizzativa  della  G.  R.  e  metodologia  di  graduazione  delle  funzioni  dirigenziali  -  Revoca  della  
Struttura Organizzativa della Giunta regionale approvata con D.G.R. n. 428 del 20 Novembre 2013;
VISTA la D.G.R n. 468 del 19 ottobre 2017 Misure volte a garantire maggiore efficienza alla struttura  
organizzativa  della  Giunta  Regionale  –  Approvazione  modifiche  ed  integrazioni  del  Regolamento  
Regionale n.16 del 23 dicembre 2015 e s.m.i.;
VISTO il Decreto del Dirigente Generale n. 12148 del 03/11/2017 Incarico dirigenziale della “U.O.T.  
Funzioni  Territoriali”  istituita  presso  il  Dipartimento  “Sviluppo  Economico,  Lavoro,  Formazione,  
Politiche Sociali” alla D.ssa Edith Macrì;
VISTO il D.P.R. n. 2 del 12/01/2018 di nomina del Dott. Fortunato Varone quale Dirigente Generale 
Reggente  del  Dipartimento  Formazione  Lavoro  e  Politiche  Sociali  e  del  Dipartimento  Sviluppo 
Economico e Attività Produttive;
VISTA la Legge Regionale n. 18/85 che disciplina il settore della F.P. in Calabria, ivi comprese le 
attività “libere” ex artt. 40 e 41, e conseguente Circolare Attuativa, approvata con D.G.R. n. 3325, 
del04/08/1986; 
VISTO l’Accordo, ai sensi dell’art. 4 decreto legislativo 28/8/1997, n 281 sul Documento relativo allo 
Standard professionale e formativo di manutentore del verde, predisposto in attuazione dell’art. 12, 
comma 2, della legge 28/7/2016 n. 154. Rep. Atti n. 50/CSR del 22 febbraio 2018;
VISTA la L. n. 241 del 7 agosto 1990 Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di  
diritto di accesso ai documenti amministrativi;
VISTA la L.R. n. 19/2001 Norme sul procedimento amministrativo, la pubblicità degli atti ed il diritto  
di accesso. Disciplina della pubblicazione del Bollettino Ufficiale della Regione Calabria;
VISTO  il  D.Lgs.  n.33  del  14  marzo  2013  Riordino  della  disciplina  riguardante  gli  obblighi  di  
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;
VISTA la proposta del Responsabile del procedimento che si formalizza con la sottoscrizione in calce 
al presente provvedimento, per come di seguito esposta:
ATTESO CHE dalla documentazione allegata alla citata nota l’ Ente FUN+ di Cosenza ha i requisiti 
per il rilascio dell’autorizzazione previsti dall’art. 41 della L.R. n. 18/85 e dichiara la disponibilità a 
sottoporsi al controllo regionale durante lo svolgimento dell’attività formativa;
VISTA la L.R. n. 7/96 recante "Norme sull'ordinamento delle strutture organizzative della G.R. e sulla  
Dirigenza Regionale" e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO il  D.P.G.R.  n.  354 del  24/06/'99 “Separazione dell’attività  amministrativa di  indirizzo e  di  
controllo da quella della gestione” come modificato con successivo D.P.G.R. n° 206 del 15/12/2000 e 
ss.mm.ii;
VISTO  il  D.D.G.  n.  13194 del  31/10/2016 di  proroga dell’ incarico  dirigenziale,  “nelle  more  del 
completamento del  processo di  riorganizzazione degli  uffici  territoriali,  della  responsabilità della 
UOT istituita  presso  il  Dipartimento  n.  7,  Sviluppo  Economico,  Lavoro,  Formazione  e  Politiche 
Sociali, alla sottoscritta Dott.ssa Edith Macrì;
VISTA la Legge Regionale n. 18/85 sull’Ordinamento della formazione professionale e conseguente 
circolare attuativa, approvata con deliberazione G.R. n. 3325 del 04/08/86 che disciplina il settore 
della F.P. in Calabria, ivi comprese le attività “libere” ex artt. 40 e 41;
VISTO il D.G.R. n. 19 del 05/02/2015 e successiva modifica ed integrazione di cui alla D.G.R. n° 111 
del 17/04/2015 “Approvazione nuova macro struttura della Giunta Regionale”;
VISTO l’Accordo, ai sensi dell’art. 4 decreto legislativo 28/8/1997, n 281 sul Documento relativo allo 
Standard professionale e formativo di manutentore del verde, predisposto in attuazione dell’art. 12, 
comma 2, della legge 28/7/2016 n. 154. Rep. Atti n. 50/CSR del 22 febbraio 2018;
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Su espressa  dichiarazione di  legittimità e  regolarità del  presente  atto  resa,  dal  Responsabile  del 
Procedimento,  Signor  De  Cicco  Daniele,  alla  stregua  dell’istruttoria  compiuta  dalle  strutture 
interessate.
VISTA la  Legge  Regionale  n.  18/85  che  disciplina  la  Formazione  Professionale  in  Calabria,  ivi 
comprese le attività “libere” ex artt. 40 e 41;
PREMESSO CHE con nota del 28/5/2018, acquisita al Protocollo Siar, n.194985 del 04/06/2018 l’Ente 
FUN+ di Cosenza, con Sede legale in Via Don Silvestro Marano, 1 87100 - Cosenza, ha avanzato 
richiesta di autorizzazione di n. 5 edizioni del corso libero formazione professionale, ai sensi dell’art. 
41 L.R. n. 18/85, per il profilo professionale di “Manutentore del verde” - monte ore globale: 180 ore 
complessive, di cui 60 ore di attività   pratiche, per n. 23 allievi - onere a carico dei partecipanti € 
750,00 omnicomprensivo- Sede Formativa: Istituto Tecnico E. Maiorana, Castrolibero (Cosenza) così 
strutturato:
oModulo 1: “Botanica generale e sistematica” – 10 ore;
oModulo 2: “Elementi tecnici del suolo e dell’ambiente” – 10 ore di teoria; 
oModulo 3: “Elementi di entomologia” – 4 ore teoria e 2 di pratica;
oModulo 4: “Sicurezza sui luoghi di lavoro” – 6 ore di teoria e 2 di pratica;
oModulo 5: “Posa a dimora” – 8 ore di teoria e 10 di pratica; 
oModulo 6: “Utilizzare le macchine e gli utensili” – 6 ore di teoria e 8 di pratica;
oModulo 7: “Tecniche di concimazione” – 6 ore di teoria e 6 ore di pratica;
oModulo 8: “Impianti di irrigazione” – 8 ore di teoria e 6 di pratica;
oModulo  9: “Tecniche di potatura” – 6 ore di teoria e 8 di pratica;
oModulo 10:”Antiparassitari” – 6 ore di teoria e 4 di pratica;
oModulo 11:”Legislazione dei rifiuti – 6 ore di teoria e 4 di pratica;
oModulo 12:”Principi di agronomia generale” – 16 ore di teoria;
oModulo 13:”Progettazione del verde” – 22 di teoria e 10 di pratica;
oModulo 14:”Realizzazione del verde” – 6 ore di teoria
Onere a carico di ogni partecipante: euro 750,00 omnicomprensivo;
Numero dei partecipanti: 23;
Requisiti di ammissione al corso:

·Diploma scuola secondaria di primo grado;
·18  anni  ovvero  età  inferiore  purchè  in  possesso  di  qualifica  professionale  triennale  in 
assolvimento al Ie.FP;
·per gli stranieri è indispensabile la conoscenza della lingua italiana verificata attraverso test 
di ingresso da conservare agli atti del soggetto formatore. Per coloro che hanno conseguito il 
titolo di studio all’estero occorre presentare una dichiarazione di valore o un documento 
equipollente che attesti il livello di scolarizzazione;

Sede formativa: Istituto Tecnico E. Maiorana, Castrolibero (Cosenza);
ATTESO CHE dalla documentazione allegata alla citata nota l’Ente FAN+ ha i requisiti per il rilascio 
dell’autorizzazione previsti dall’art. 41 della L.R. n. 18/85 e dichiara la disponibilità a sottoporsi al 
controllo regionale durante lo svolgimento dell’attività formativa;
Visto che,  dalla  documentazione  antimafia  della  Banca  Nazionale  Unica,  richiesta  con  prot.  n. 
PR_CSUTG_Ingresso_0032887_20180423,  risulta  che  non  sussistono  cause  di  decadenza,  di 
sospensione o di divieto ai sensi dell’art. 67 del D.lgs n. 159/2011 e s.s.m.m.i.i.; 
Su espressa  dichiarazione di  legittimità e  regolarità del  presente  atto  resa,  dal  Responsabile  del 
Procedimento,  Signor  De  Cicco  Daniele,  alla  stregua  dell’istruttoria  compiuta  dalle  strutture 
interessate. 

DECRETA
Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente riportate: 
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1) di autorizzare l’Ente FAN+, ai sensi dell’art. 41 L.R. N. 18/1985, a svolgere n. 5 edizioni del corso 
“libero”  di  formazione  professionale  per  il  profilo  di  “Manutentore  del  verde”,  con  i  seguenti 
standard formativi: 
oModulo 1: “Botanica generale e sistematica” – 10 ore;
oModulo 2: “Elementi tecnici del suolo e dell’ambiente” – 10 ore di teoria; 
oModulo 3: “Elementi di entomologia” – 4 ore teoria e 2 di pratica;
oModulo 4: “Sicurezza sui luoghi di lavoro” – 6 ore di teoria e 2 di pratica;
oModulo 5: “Posa a dimora” – 8 ore di teoria e 10 di pratica; 
oModulo 6: “Utilizzare le macchine e gli utensili” – 6 ore di teoria e 8 di pratica;
oModulo 7: “Tecniche di concimazione” – 6 ore di teoria e 6 ore di pratica;
oModulo 8: “Impianti di irrigazione” – 8 ore di teoria e 6 di pratica;
oModulo  9: “Tecniche di potatura” – 6 ore di teoria e 8 di pratica;
oModulo 10:”Antiparassitari” – 6 ore di teoria e 4 di pratica;
oModulo 11:”Legislazione dei rifiuti – 6 ore di teoria e 4 di pratica;
oModulo 12:”Principi di agronomia generale” – 16 ore di teoria;
oModulo 13:”Progettazione del verde” – 22 di teoria e 10 di pratica;
oModulo 14:”Realizzazione del verde” – 6 ore di teoria
Onere a carico di ogni partecipante: euro 750,00 omnicomprensivo;
Numero dei partecipanti: 23;
Requisiti di ammissione al corso:

·Diploma scuola secondaria di primo grado;
·18  anni  ovvero  età  inferiore  purchè  in  possesso  di  qualifica  professionale  triennale  in 
assolvimento al Ie.FP;
·per gli stranieri è indispensabile la conoscenza della lingua italiana verificata attraverso test 
di ingresso da conservare agli atti del soggetto formatore. Per coloro che hanno conseguito il 
titolo di studio all’estero occorre presentare una dichiarazione di valore o un documento 
equipollente che attesti il livello di scolarizzazione;

Sede formativa: Istituto Tecnico E. Maiorana, Castrolibero (Cosenza);
2)  di  approvare  la  proposta  formativa  presentata  dal  suindicato  Ente  in  quanto  conforme  alle 
disposizioni vigenti; 
3) di prevedere:
oprevio superamento di una prova finale, il rilascio di un attestato di frequenza e profitto, valevole 
come attestato di qualificazione per Manutentore del verde, per gli allievi che abbiano regolarmente 
frequentato il  corso per almeno il  80% del monte ore corso, con la presenza di personale della 
Regione Calabria in qualità di Presidente della Commissione esaminatrice, individuato ai sensi della 
L.R. n. 18/85 e della D.G.R. n. 3325/86; 

odi  autorizzare,  sin  da  ora,  l’Ente  FAN+,  per  ogni  singola  edizione,  a  procedere 
all’inserimento  di  nuovi  allievi  fino  al  raggiungimento  del  numero  massimo  di  allievi 
ammissibili  ed autorizzati  per il  percorso formativo in questione, con assunzione diretta e 
dichiarazione di responsabilità del legale rappresentante  in ordine al possesso dei requisiti di 
legge richiesti ed idonei a legittimare un nuovo inserimento, dandone immediata e contestuale 
comunicazione  alla  Regione  Calabria,  U.O.T.  –  Funzioni  Territoriali,  Ufficio  di  Cosenza, 
purchè, alla data di presentazione di detta istanza non sia stato effettuato più del 20% del 
monte  orario  complessivo  previsto.  L’effettuato  inserimento  è  con riserva  a  seguito  della 
verifica d’ufficio dei presupposti di legittimazione dello stesso nei termini di legge (30gg) che 
potrà determinare, in caso di accertata insussistenza dei requisiti previsti, provvedimento di 
diniego e non riconoscimento dell’attività effettuata;

4) di dare atto che, contestualmente all'avvio del corso, per ogni singola edizione, successiva alla 
prima, il soggetto attuatore dovrà inviare a questa UOT - Funzioni Territoriali, sede territoriale di 
Cosenza Linea 1:
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·marca da bollo da euro 16,00 ;
·elenco  allievi  e  copia  delle  domande  di  iscrizione  e/o  dei  Contratti  formativi,  dei 
documenti di riconoscimento e del C.F. dei medesimi allievi;
·calendario didattico;
·variazione INAIL per gli assimilati;
·dichiarazione sostitutiva, da parte del Legale Rappresentante, attestante l’espletamento 
delle  procedure  connesse  alla  copertura  assicurativa  contro  gli  infortuni  (denuncia 
INAIL);
·dichiarazione sostitutiva, da parte del Legale Rappresentante, attestante la compatibilità 
dell’attuazione del  corso con gli  altri  carichi  di  lavoro dell’Ente rispetto alle strutture 
logistiche,  alle  attrezzature  e  alle  capacità  organizzative  a  disposizione  della  sede 
formativa;
·dichiarazione di  assunzione di  impegno,  da parte del  legale rappresentante dell’Ente, 
all’ammissione del corso esclusivamente a soggetti che abbiano i requisiti e titoli previsti 
dal progetto e dalla normativa vigente;
·dichiarazione di  assunzione di  impegno,  da parte del  legale rappresentante dell’Ente, 
all’inserimento di un numero di allievi non superiore alle capacità logistiche e funzionali 
della sede;
·dichiarazione di  assunzione di  impegno,  da parte del  legale rappresentante dell’Ente, 
all’accettazione dei controlli da parte degli incaricati della Regione Calabria;
· dichiarazione di assunzione di impegno, da parte del legale rappresentante dell’Ente, di 
fornire a questo Dipartimento i dati di monitoraggio sui partecipanti del corso per ogni 
singola edizione;
·dichiarazione, per ogni singola edizione del corso, di rispetto delle prescrizioni previste 
dal D.lgs. n° 81/2008”; 

5)di  dare  atto che questo  Dipartimento si  riserva,  per ogni  singola edizione del  corso,  di 
richiedere, prima dell'inizio dell'attività formativa, ulteriore documentazione;
6)di dare atto che questo Dipartimento ha facoltà di effettuare, per ogni singola edizione del 
corso, in qualsiasi momento ispezioni e controlli circa il regolare espletamento delle attività 
corsuali, rispetto a quanto previsto dal progetto autorizzato;
7)di dare atto che l’autorizzazione rilasciata potrà essere revocata in qualsiasi momento, ove si 
accerti il venir meno dei requisiti previsti dalla normativa citata in premessa o nel caso in cui 
vengano rilevate gravi irregolarità nella realizzazione degli interventi formativi approvati;
8)  di notificare copia del presente provvedimento al soggetto attuatore a cura del RUP e di 
disporre la pubblicazione integrale del presente provvedimento sul Bollettino della Regione 
Calabria,  ai  sensi  della  L.R.  n.  11/2011  e  sul  sito  istituzionale  a  cura  Responsabile 
dipartimentale per la pubblicazione. 

                                                 
Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento

DE CICCO DANIELE
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente 
MACRI' EDITH

(con firma digitale)
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